Prot. n. 0004760 del 23/06/2026 - UDR: 102010 Classif. VII/4

BANDO N. 01/2026

Selezione per titoli ed esami per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato e parziale al 75%
di una unita di personale profilo ricercatore, 111 livello professionale con competenze nel campo della
ecologia della fauna ittica, socio-ecologia della piccola pesca e della conservazione marina per la valutazione
degli effetti ecologici sulla fauna ittica e la piccola pesca di interventi di restauro ecologico attivo e passivo
nel litorale pugliese nell’ambito del progetto “recovering southern apulia seascape for a thriving ocean and
resilient communities” CUP C73C25000560007, presso la Stazione Zoologica Anton Dohrn, sede di Palermo.

VERBALEN. 1
Il giorno 22/06/2026 alle ore 11:00, si riuniscono ...omissis... i componenti della Commissione esaminatrice
...Omissis. ..
La Commissione, letto attentamente il bando di concorso, prende atto che, ai sensi degli artt. 6, 7, 8, 9 del bando,
dispone complessivamente di 90 punti, cosi ripartiti:

* 20 punti per la prima prova scritta (soglia minima 14/20);

* 20 punti per la seconda prova scritta, a carattere teorico-pratico (soglia minima 14/20);
* 20 punti per la prova orale (soglia minima 14/20);

* 30 punti per i titoli.

Ai sensi dell’art. 2 del bando di concorso, la Commissione verifichera le seguenti competenze:
v. art, 2, comma 1, punto (i) e comma 2 del bando 01/2026

= conoscenza e comprovata esperienza di ecologia della fauna ittica;
= gestione ed analisi di database di fauna ittica e/o pesca artigianale;
= conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata.

Inoltre, la Commissione accertera la conoscenza delle applicazioni informatiche.

La Commissione definisce i criteri di valutazione delle prove scritte, della prova orale e dei titoli come di seguito
riportato.

< VALUTAZIONE PROVE SCRITTE
Ai sensi dell’art. 7 del bando, le prove scritte si articolano in:
una prova scritta, diretta ad accertare la conoscenza e competenza del candidato nelle seguenti materie:
Ecologia della fauna ittica; Valutazione delle attivita della piccola pesca; Valutazione degli interventi di
conservazione

una prova scritta a contenuto teorico-pratico sugli argomenti di cui all’oggetto ed ai requisiti e alle
competenze specifiche indicate nel bando

E prevista 1’assegnazione di max punti 20 per ciascuna prova.

In particolare, la Commissione valutera le prove scritte sulla base dei seguenti punteggi/giudizi:
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Prove scritte (MAX 20 punti per ciascuna prova)
Criterio Punteggio massimo
Elaborato in bianco Non valutabile
Pertinenza alla traccia 4
Correttezza scientifica e padronanza dei contenuti 4
Capacita di inquadramento scientifico o teorico/pratico 4
Chiarezza espositiva e capacita argomentativa 4
Uso appropriato della terminologia tecnico-scientifica 4

Alla prova orale sono ammessi i candidati che abbiano riportato un punteggio non inferiore a 14/20 nella prima
prova scritta e 14/20 nella seconda prova scritta.

La Commissione stabilisce che qualora un candidato non raggiunga la soglia minima di 14/20 nella prima prova
scritta, non si procedera alla correzione della seconda prova.

Il punteggio assegnato ai candidati in seguito alle valutazioni degli scritti viene pubblicato in forma anonima sul
sito inPA. Tale pubblicazione avra valore di notifica.

Data, ora e sede di convocazione per le prove scritte sono comunicate ai candidati con almeno quindici giorni di
preavviso rispetto alla data stabilita per 1’espletamento delle predette prove esclusivamente tramite la
pubblicazione del diario delle prove d’esame su inPA.

Tale pubblicazione avra valore di notifica.

% VALUTAZIONE PROVA ORALE (MAX 20 punti)

Al sensi dell’art. 8, la Commissione esaminatrice disporra complessivamente di 20 punti per la valutazione del
colloquio.

Il colloquio vertera su aspetti di ordine generale inerenti agli argomenti della selezione, nonché sul curriculum
vitae e le competenze del candidato.

Nel corso della prova orale verra accertata altresi la conoscenza della lingua inglese e delle competenze
informatiche. Per i candidati stranieri verra accertata anche la conoscenza della lingua italiana.

La prova orale € superata dai candidati che riportano un punteggio non inferiore a 14/20 ed un giudizio almeno
sufficiente in ordine alla conoscenza della lingua inglese e delle applicazioni informatiche di base.

| punteggi saranno cosi attribuiti:

Prova orale (MAX 20 punti)

Criterio Punteggio massimo

Conoscenza delle tematiche scientifiche del bando 4
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Capacita di collegare esperienze pregresse e attivita previste dal progetto 4

Capacita critica, autonomia scientifica e chiarezza espositiva 4
Competenze teorico-applicative su ecologia della fauna ittica, piccola pesca 4
e conservazione marina

Discussione del curriculum e delle esperienze formative/lavorative 4

Il punteggio assegnato ai candidati in seguito alle valutazioni della prova orale viene pubblicato in forma anonima
sul sito inPA. Tale pubblicazione avra valore di notifica.

La comunicazione della data, ora e sede di svolgimento della prova orale é effettuata almeno 15 giorni prima della
data della prova mediante la pubblicazione sul portale InPA.

Tale pubblicazione avra valore di notifica.

s CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La Commissione prende atto di quanto riportato negli artt. 2, 9 del bando contenenti tutti gli elementi necessari
alla definizione dei criteri di ripartizione dei 30 punti disponibili per la valutazione dei titoli. Ai sensi dell’art. 9
del bando, la valutazione dei titoli presentati nel Curriculum Vitae et Studiorum sara mirata a:

» valutare il possesso delle competenze e della professionalita prevista dal Bando;

» valorizzare 1’esperienza dei candidati e comprendere la capacita di svolgere e promuovere attivita coerenti con
le finalita del bando.

A tal fine, la Commissione esaminatrice valorizzera nella propria valutazione del CV dei candidati i seguenti
criteri, purché attinenti al profilo richiesto dal bando.

PUNTEGGIO
N. CRITERIO (MAX 30 punti)
1. Produzione scientifica e brevetti 15
2. Esperienze professionali e attivita scientifiche 7.5
3. Formazione 25
4, Divulgazione 25
5. Mobilita 2.5

La valutazione dei titoli sara effettuata successivamente lo svolgimento della prova orale, nei confronti
dei soli candidati che avranno superato le precedenti prove.

La valutazione della Produzione scientifica e brevetti sara mirata ad evidenziare 1’attitudine dei candidati,
comprovata da elementi oggettivi, a determinare avanzamenti significativi nell’area di ricerca oggetto
della presente selezione, ed includera:

a) Congruenza dell’attivita del candidato con le discipline comprese nel campo scientifico- disciplinare
per il quale é disposto il bando ovvero con tematiche interdisciplinari che le comprendano (le
pubblicazioni non attinenti alle tematiche del bando devono essere omesse da ogni valutazione);

b) Indicatori scientometrici (riferito esclusivamente alle pubblicazioni pertinenti alle discipline del
bando) atti a determinare la rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro
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diffusione all’interno della comunita scientifica, con particolare riferimento a IF delle pubblicazioni, alla
collocazione delle riviste nei quartili delle aree di riferimento;

c) Originalita ed innovativita della produzione scientifica e rigore metodologico (riferito esclusivamente
alle pubblicazioni pertinenti alle discipline del bando);

d) Apporto individuale del candidato, analiticamente determinato nei lavori in collaborazione (riferito
esclusivamente alle pubblicazioni pertinenti alle discipline del bando.

Per non sfavorire I’accesso al ruolo di giovani ricercatori tutti i titoli saranno valutati in termini di
produttivita, ovvero saranno normalizzati rispetto 1’esperienza maturata dal/dalla candidato/a a partire
dalla data del conseguimento del titolo di dottorato o in assenza di questo dalla data della prima
pubblicazione scientifica su rivista indicizzata Scopus/WoS.

Relativamente alla Produzione Scientifica, la Commissione ritiene valide esclusivamente le
pubblicazioni scientifiche indicizzate sui database Scopus/WoS, e ripartisce il punteggio di tali
pubblicazioni come riportato di seguito:

1. Produzione scientifica e brevetti Punteggio (max 15 punti)

1.1 Congruenza dell’attivita del candidato con le | max punti 3/15
discipline comprese nel campo scientifico
disciplinare per il quale € disposto il bando ovvero | e  Attinente, per ogni articolo: fino a punti 0.3
con tematiche interdisciplinari che le | ¢  Non attinente, per ogni articolo: punti 0
comprendano.

Le pubblicazioni non attinenti alle tematiche del
bando verranno omesse da ogni successiva
valutazione.

1.2 Indicatori scientometrici (riferito | max punti 6/15
esclusivamente alle pubblicazioni pertinenti alle

discipline del bando) atti a determinare la | 121 Impact factor di ciascuna pubblicazione (all’anno di
rilevanza scientifica della collocazione editoriale | pupblicazione):

delle pubblicazioni e loro diffusione all’interno

della comunita scientifica. e IF<3:punti0.l
e |F compresotra3e5: punti 0.3

e |IF>5:punti0.5

1.2.2 Quartile di ciascuna pubblicazione (riferimento WoS/JCR):

e  Primo quartile: punti 0.3

e Secondo quartile: punti 0.2
e Terzo quartile: punti 0.1

e  Quarto quartile: punti 0
1.2.3 Numero complessivo di citazioni della produzione scientifica
(riferimento WoS/scopus):

e maggiore di 200 citazioni: punti 1
e tra 75 e 200 citazioni: punti 0.5
e inferiore a 75 citazioni: punti 0.2

1.3 Originalita ed innovativita della produzione max punti 2/15
scientifica e rigore metodologico.

e originale, per ogni articolo: punti 0.2
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e non originale, per ogni articolo: punti 0

1.4 Apporto individuale del candidato per
ciascuna pubblicazione, analiticamente

max punti 3/15

determinato nei lavori in collaborazione. e se primo/ultimo nome o corresponding author: punti 1

e altra posizione per ciascuna pubblicazione: punti 0.5

2. Esperienze professionali e attivita scientifiche

Punteggio (max 7,5 punti)

2.1 Progetti nazionali ed internazionali: coordinamento o partecipazione

coordinamento: 1 punto
partecipazione: 0.25 punti

2.2 Responsabilita di work package, task, unita operative di progetti nazionali
ed internazionali

0.25 punti

2.3 Attivita di ricerca finanziata da privati: responsabilita o partecipazione

responsabilita: 1 punto
partecipazione: 0.25 punti

2.4 Comitati di valutazione di progetti nazionali ed internazionali 0.25 punti
2.5 Partecipazione a Editorial boards di riviste scientifiche 0.5 punti
2.6 Partecipazione a Comitati scientifici di enti universitari e istituti scientifici 0.25 punti

2.7 Organizzazione o partecipazione a Comitati scientifici di convegni
nazionali e internazionali;

organizzazione: 0.5 punti
partecipazione: 0.25 punti

2.8 Relazioni ad invito di sessioni in convegni scientifici nazionali e 0.5 punti
internazionali
2.9 Ruoli di coordinamento/gestione in societa e/o organizzazioni scientifiche 0.5 punti

e network nazionali e internazionali

2.10 Riconoscimenti scientifici (premi e riconoscimenti scientifici, ivi inclusa
I’ Abilitazione Scientifica Nazionale in settore scientifico disciplinare
pertinente le tematiche dal bando)

Premi/riconoscimenti: 1 punto
Abilitazione ASN: 2 punti

2.11 Responsabilita di grandi infrastrutture di ricerca 2 punti
2.12 Responsabilita di supporto e/o di gestione della ricerca 0.25 punti
2.13 Attivita istituzionale 0.25 punti
2.14 Direzione e/o responsabilita di Strutture di ricerca e/o sperimentali 2 punti
operanti nel settore di riferimento

2.15 Partecipazione a Enti o organismi nazionali e internazionali 0.25 punti
2.16 Attivita di servizio conto terzi 0.25 punti

3. Formazione

Punteggio (max 2.5 punti)

3.1 Corsi qualificanti impartiti 0.5 punti
3.2 Partecipazione a Collegi di dottorato di ricerca 0.5 punti
3.3 Attivita di docenza presso corsi di specializzazione o altre attivita di alta 1 punto

formazione e di terzo livello

3.4 Relatore/tutore o co-relatore/co-tutore di tesi di laurea magistrale, dottorati
di ricerca

relatore LM: 0.5 punti
co-relatore LM: 0.25 punti
tutor tesi dottorato: 1 punto
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4. Divulgazione Punteggio (max 2.5 punti)
4.1 Organizzazione e partecipazione a convegni, seminari, workshop e attivita | ¢  organizzazione: 2 punto
di public engagement, ove riferiti al pubblico o nell’ambito dell’attivita di e partecipazione: 0.25 punti
terza missione

4.2 Divulgazione e/o iniziative scientifiche rivolte alle istituzioni scolastiche e 0.25punti

5. Mobilita Punteggio (max 2.5 punti)
5.1 Mobilita geografica (periodi lavorativi o di formazione in altre istituzioni e 0.1 punti/mese (nazionale)
di ricerca con particolare riferimento presso istituzioni scientifiche estere) e 0.2 punti/mese (estero)
5.2 Mobilita inter e transdisciplinare (periodi lavorativi dedicati a discipline e 0.1 punti/mese

diverse)

La Commissione stabilisce che interrompera la valutazione di ciascuna macrocategoria dei titoli al raggiungimento
del punteggio specifico massimo previsto.
Laddove il candidato non riporti il periodo dell’attivita lavorativa nel formato gg/mm/aaaa, la Commissione
precisa che:
- in mancanza di data certa, la decorrenza dell’attivita sara considerata dall’ultimo giorno del mese
dichiarato e la conclusione al primo giorno del mese dichiarato;
- in caso di indicazione del solo anno, verra seguita la medesima ratio di cui sopra, facendo decorrere il
periodo dall’ultimo giorno dell’anno dichiarato o concludere nel primo giorno dell’anno dichiarato.

...omissis...

Firmato digitalmente da: Giulio Franzitta

Organizzazione: STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN/04894530635
Limitazioni d'uso: Explicit Text: | titolari fanno uso del certificato solo per
le finalita di lavoro per le quali esso é rilasciato. The certificate holder
must use the certificate only for the purposes for which it is issued.
Data: 22/06/2026 18:11:00
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