
 
Determina del Direttore Generale   

Oggetto: scorrimento graduatoria di merito Procedura Selettiva per titoli e colloquio per n. 12 
posti di Primo Tecnologo, II livello professionale - ai sensi dell’art. 15 del CCNL Istituzioni ed 
Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006 – di cui 9 (nove) posti in ambito “Supporto 
alla Ricerca” e 3 (tre) in ambito “Organizzativo Gestionale”- Determina del Direttore Generale 
n. 905 del 02/11/2023 – Ambito “Supporto alla Ricerca” 

Il Direttore Generale, 
 

 Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del al personale del comparto delle 
Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione per il quadriennio normativo 2002- 2005 ed il 
biennio economico 2002-2003, art. 15 comma 5, stipulato il 7 aprile 2006, in base al quale 
L’accesso al II livello del profilo di ricercatore e tecnologo avviene anche attraverso procedure 
selettive affidate ad apposite Commissioni esaminatrici finalizzate all’accertamento del merito 
scientifico ovvero tecnologico, attivate con cadenza biennale all’interno dei profili di ricercatore 
e tecnologo;   
 Vista la Procedura selettiva per titoli e colloquio per n. 12 posti di Primo Tecnologo, II 
livello professionale - ai sensi dell’art. 15 del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione 
del 7 aprile 2006 – di cui 9 (nove) posti in ambito “Supporto alla Ricerca” e 3 (tre) in ambito 
“Organizzativo Gestionale”, emanata con Determina del Direttore Generale n. 905 del 
02/11/2023; 
 Visto il decreto del Presidente dell’Ente   n. 176 del 12/12/2023 con il quale è stata 
nominata la Commissione esaminatrice della Procedura Selettiva per titoli e colloquio per n. 9 
posizioni di Primo Tecnologo in ambito “Supporto alla Ricerca”, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del 
CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, emanata con Determina 
del Direttore Generale n. 905 del 02/11/2023; 

Preso atto del Parere espresso dall’Avvocatura dello Stato, ns. prot. n. 798 del 
05/02/2024, in base al quale la candidata Saggiomo Maria, già inquadrata nel profilo di Primo 
Tecnologo II livello professionale dal 16/10/2022,  era stata “ammessa con riserva” alla Procedura 
Selettiva per titoli e colloquio per n. 9 posizioni di Primo Tecnologo in ambito “Supporto alla 
Ricerca”, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione 
del 7 aprile 2006, emanata con Determina del Direttore Generale n. 905 del 02/11/2023, avendo 
riconosciuto evidente l’interesse della candidata Saggiomo Maria a concorrere,  in considerazione 
della pendenza del ricorso al TAR Campania proposto dalla Dott.ssa Margiotta Francesca  - R.G. n. 
6067/2022- ancora in attesa di fissazione dell’udienza;  

 Vista la Determina del Direttore Generale n. 416 del 06/05/2024 - Approvazione 
graduatoria di merito e nomina vincitori della Procedura Selettiva per titoli e colloquio per n. 
12 posti di Primo Tecnologo, II livello professionale - ai sensi dell’art. 15 del CCNL Istituzioni ed 
Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006 – di cui 9 (nove) posti in ambito “Supporto 
alla Ricerca” e 3 (tre) in ambito “Organizzativo Gestionale”- Determina del Direttore Generale 
n. 905 del 02/11/2023 – Ambito “Supporto alla Ricerca”- dalla quale emergeva che la candidata 
Saggiomo Maria era risultata “vincitrice con riserva” collocata al primo posto nella graduatoria 
di merito, nelle more dello scioglimento della riserva stessa;   
 Acquisita la nota prot. n. 1589 del 24/02/2026 con la quale l’Avvocatura dello Stato 
trasmette l’Avviso con cui il TAR Campania ha comunicato che, con riferimento al ricorso 
Margiotta Francesca R.G. n. 6067/2022, è stato depositato in data 24/02/2026 il decreto 
presidenziale n. 96/2026 con esito: “Dichiara Improcedibile”; 
 Considerata sciolta la riserva, per dichiarata improcedibilità del ricorso  al TAR R.G. n. 
6067/2022 da cui deriva la conseguente esclusione della candidata  Saggiomo Maria dalla 
graduatoria di merito della Procedura Selettiva per titoli e colloquio per n. 9 posizioni di Primo 
Tecnologo in ambito “Supporto alla Ricerca”, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni 
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ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, emanata con Determina del Direttore 
Generale n. 905 del 02/11/2023,  in quanto la stessa candidata risulta già inquadrata nel profilo 
di Primo Tecnologo II livello professionale a decorrere dal 16/10/2022; 
 Ritenuto opportuno procedere allo scorrimento del nono idoneo utilmente collocato 
nella graduatoria di merito della Procedura Selettiva per titoli e colloquio per n. nove (9) 
posizioni di Primo Tecnologo in ambito “Supporto alla Ricerca”, ai sensi dell’art. 15, comma 5, 
del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, emanata con 
Determina del Direttore Generale n. 905 del 02/11/2023, individuato nella candidata Cianelli 
Daniela, collocata al decimo posto nella graduatoria di merito, per aver riportato il punteggio di 
86,84; 

 
Determina 

 
Per le motivazioni espresse in narrativa, che si intendono integralmente riportate, 
 

- di considerare la candidata Saggiomo Maria, risultata vincitrice con riserva” e collocata al 
primo posto nella graduatoria di merito della Procedura Selettiva per titoli e colloquio per 
n. nove (9) posizioni di Primo Tecnologo in ambito “Supporto alla Ricerca”, ai sensi 
dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 
aprile 2006, emanata con Determina del Direttore Generale n. 905 del 02/11/2023, esclusa 
dalla graduatoria stessa, in seguito allo scioglimento della riserva, per dichiarata  
improcedibilità del ricorso  RG n. 6067/2022, come da decreto presidenziale del TAR n. 
96/2026, depositato in data 24/02/2026, essendo la stessa candidata già inquadrata nel 
profilo di Primo Tecnologo II livello professionale, a decorrere dal 16/10/2022; 
 

- di procedere allo scorrimento del nono idoneo utilmente collocato nella graduatoria di 
merito della Procedura Selettiva per titoli e colloquio per n. nove (9) posizioni di Primo 
Tecnologo in ambito “Supporto alla Ricerca”, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL 
Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, emanata con Determina 
del Direttore Generale n. 905 del 02/11/2023, individuato nella persona della candidata 
Cianelli Daniela;  
 

- di procedere all’inquadramento della candidata Cianelli Daniela nel profilo di Primo 
Tecnologo II livello professionale, fascia stipendiale iniziale, con un’anzianità nella fascia 
di mesi 24, con decorrenza giuridica ed economica 1° gennaio 2023. 
 

 Il presente provvedimento è reso pubblico sul sito web della Stazione Zoologica Anton 
Dohrn  www.szn.it ed è trasmesso agli uffici amministrativi per il seguito di competenza 

   
Il Direttore Generale 

Ing. Massimo Ferdinando Francesco Cavaliere 
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