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Decreto del Presidente

Oggetto: Sostituzione Segretario Commissione esaminatrice Procedura Selettiva per titoli e colloquio
per n. 3 posizioni di Primo Tecnologo in ambito “Organizzativo Gestionale”, Il livello professionale, ai
sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile
2006, per il personale della SZN.

Il Presidente,

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, e, in
particolare, gli artt. 35 e 57;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto d’accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il vigente Regolamento del Personale dell’Ente, approvato con delibera del CdA n. 5 del
26.04.2016;

Tenuto conto dei principi di accesso al Il livello del profilo di ricercatore e tecnologo - che la Stazione
Zoologica Anton Dohrn adotta - che prevedono che esso avvenga anche attraverso procedure selettive
affidate ad apposite Commissioni esaminatrici finalizzate all’accertamento del merito scientifico
ovvero tecnologico;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 aprile 2020 recante “Determinazione dei
compensi da corrispondere ai componenti delle commissioni esaminatrici e della Commissione per
l'attuazione del progetto di riqualificazione delle pubbliche amministrazioni;

Richiamato il vigente Piano di Fabbisogno del Personale della Stazione Zoologica Anton Dohrn incluso
nel PIAO 2023-2025 approvato con delibera del CdA n. 6/2023 del 24/03/2023 - seduta del 15/3/2023
- e delibera del CdA n. 86/2023 del 28/06/2023 - seduta del 26/6/2023 - dove la SZN intende dare
attuazione a quegli istituti di opportunita professionale volti a valorizzare le competenze e le
professionalita acquisite dal proprio personale mediante ’avvio delle procedure selettive per la
progressione di livello previste per il personale dei livelli llI-Il ai sensi dell’articolo 15 del CCNL
quadriennio normativo 2002-2005, sottoscritto in data 7 aprile 2006, con programmazione a valere
sulle risorse assunzionali di cui alla legge 30 dicembre 2020 e nel rispetto dei limiti stabiliti dal Decreto
del Ministro della Universita e della Ricerca n. 234 del 5 aprile 2023, relativamente alla promozione
dello sviluppo professionale di ricercatori e tecnologi di ruolo di terzo livello, che ha definito le risorse
pari a euro 404.746,42 da destinare allo sviluppo professionale di ricercatori e tecnologi in servizio
alla data del 1° gennaio 2023 alla SZN;

Considerato che la delibera del Consiglio di Amministrazione della Stazione Zoologica Anton Dohrn n.
86/2023 del 28/06/2023 - seduta del 26/6/2023 - prevede [’avvio di procedure di concorso per lo
sviluppo professionale di ricercatori e tecnologi riservate al personale della Stazione Zoologica Anton
Dohrn in servizio alla data del 1° gennaio 2023, nonché la possibilita di effettuazione di eventuali
scorrimenti delle graduatorie all’esito delle procedure concorsuali esclusivamente per il passaggio dal
[l al Il livello (profili ricercatore e tecnologo) fino a concorrenza dell’ammontare finanziato dal MUR,
corrispondente alla quota di euro 404.746,42, tenendo conto della proporzione contenuta per le 35
posizioni complessive previste nella variazione del Piano di Fabbisogno;

Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 137/2023 del 29/09/2023 - seduta del 28
settembre 2023 - di approvazione dell’aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO 2023 - 2025) e inclusa sottosezione del Piano di Fabbisogno debitamente aggiornata;
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Vista la Determina del Direttore Generale n. 905 del 02.11.2023, con la quale veniva indetta una
procedura selettiva per titoli e colloquio per n. 12 posizioni di Primo Tecnologo, Il livello
professionale, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione
del 7 aprile 2006, per il personale della SZN;

Visto l’avviso di rettifica del 17.11.2023 della Determina del Direttore Generale n. 905/2023, con il
quale siindicava il giorno 4 dicembre 2023 quale data di scadenza per la presentazione delle domande
di partecipazione alla suindicata procedura selettiva;

Visto il Decreto del Vice Presidente n. 175/2023 del 12/12/2023 con cui veniva nominata la
commissione esaminatrice per la procedura selettiva per titoli e colloquio per n. 3 posizioni di Primo
Tecnologo in ambito “Organizzativo Gestionale”, Il livello professionale, ai sensi dell’art. 15, comma
5, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, per il personale della
SZN;

Preso atto della rinuncia all’incarico da parte del Segretario verbalizzante, dott. Raffaele Rosamilia,
Prot. n. 2019 del 25/03/2024;

Visto il Decreto del Presidente n. 26/2024 del 27/03/2024 con il quale veniva nominato ’avv. Nicola
Manco segretario della Commissione esaminatrice per la procedura selettiva per titoli e colloquio per
n. 3 posizioni di Primo Tecnologo in ambito “Organizzativo Gestionale”, Il livello professionale, ai
sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile
2006, per il personale della SZN, in sostituzione del Segretario rinunciatario Dott. Raffaele Rosamilia;
Preso atto delle dimissioni dall’incarico da parte del Segretario verbalizzante, avv. Nicola Manco,
prot. n. 2504 del 12/04/2024;

Ravvisata [’urgenza di procedere alla sostituzione del segretario della commissione esaminatrice per
consentire il proseguimento della procedura;

Udito il parere del Direttore Generale

Decreta

per le motivazioni esposte in narrativa,

di nominare la dott.ssa Francesca De Domenico, quale segretario della Commissione esaminatrice per
la procedura selettiva per titoli e colloquio per n. 3 posizioni di Primo Tecnologo in ambito
“Organizzativo Gestionale”, Il livello professionale, ai sensi dell’art. 15, comma 5, del CCNL Istituzioni
ed Enti di Ricerca e Sperimentazione del 7 aprile 2006, per il personale della SZN, in sostituzione del
Segretario dimissionario avv. Nicola Manco

La Commissione risulta, pertanto, cosi composta:

Prof. Pasquale Giuseppe Filianoti Presidente
Universita Mediterranea di Reggio Calabria
Reggio Calabria

Avv. Gianluca Fasano Componente
Istituto di Scienze e Tecnologie

della Cognizione (ISTC-CNR)

Povo (TN)

Avv. Barbara Cardani Componente
Istituto Italiano Studi Germanici
Roma
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Dr. Tommaso Scarpa Supplente
Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale
Trieste

Segretario

Dott.ssa Francesca De Domenico
Stazione Zoologica Anton Dohrn

Il presente provvedimento verra trasmesso agli Uffici amministrativi per quanto di competenza e
verra portato a ratifica nel prossimo Consiglio di Amministrazione

Prof. Roberto Bassi
Presidente
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