
 

Determina del Direttore Generale f.f. n. 609 del 06/12/2022 
 
 
Oggetto: Approvazione graduatorie di merito e nomina vincitori della procedura selettiva per la riduzione dei tempi di 

permanenza nella fascia stipendiale di inquadramento del personale Ricercatore e Tecnologo ai fini del 
passaggio alla fascia stipendiale successiva – emanata con Determina del Direttore Generale n. 213 del 
11/05/2022   

 
 
Il Direttore Generale f.f.,  
 
Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche; 
 
Visto il decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213 Riordino degli enti di ricerca in attuazione dell’art. 1 della legge 
27 settembre 2007, n. 165; 
 
Visto il decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218 Semplificazione delle attività degli enti 
pubblici di ricerca ai sensi dell'articolo 13 della legge 7 agosto 2015, n. 124; 
 
Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione dell’Ente n. 223 del 30/11/2021 - Ipotesi di Accordo su “Criteri per 
l’attribuzione dell’art. 8 del CCNL 2002-2005, II biennio economico: riduzione dei tempi di permanenza per il passaggio 
di fascia all’interno dei tre livelli di ricercatore e tecnologo. Annualità 2022 – 2023 e 2024”;  
 
Vista la Determina del Direttore Generale n. 213 del 11/05/2022 -  Procedura selettiva per la riduzione dei tempi di 
permanenza nella fascia stipendiale di inquadramento del personale Ricercatore e Tecnologo della Stazione Zoologica 
Anton Dohrn ai fini del passaggio alla fascia successiva ai sensi all'art. 8 del CCNL 2002- 2005, secondo biennio economico 
– decorrenza 1° gennaio 2022; 
 
Vista la Determina del Direttore Generale n. 244 del 07/06/2022 -  Integrazione alla determina del Direttore Generale 
n. 213 del 11/05/2022 avente ad oggetto: procedura selettiva per la riduzione dei tempi di permanenza nella fascia 
stipendiale di inquadramento del personale Ricercatore e Tecnologo della Stazione Zoologica Anton Dohrn ai fini del 
passaggio alla fascia successiva ai sensi all'art. 8 del CCNL 2002- 2005, secondo biennio economico – decorrenza 1° 
gennaio 2022;  
 
Visto il Decreto del Presidente n. 83 del 07/07/2022 -  Nomina commissioni per la valutazione delle candidature relative 
alla procedura selettiva per la riduzione dei tempi di permanenza nella fascia stipendiale di inquadramento del 
personale Ricercatore e Tecnologo ai fini del passaggio alla fascia successiva ai sensi dell'art. 8 del CCNL 2002-2005, 
secondo biennio economico - decorrenza 1 gennaio 2022; 
 
Visto il Decreto del Vice Presidente n. 101 del 03/08/2022 -  Nomina del componente supplente nella commissione per 
la valutazione delle candidature relative alla procedura selettiva per la riduzione dei tempi di permanenza nella fascia 
stipendiale di inquadramento del personale Tecnologo ai fini del passaggio alla fascia successiva ai sensi dell'art. 8 del 
CCNL 2002-2005, secondo biennio economico - decorrenza 1 gennaio 2022; 
 
Visti i Verbali della Commissione per il profilo di Ricercatore (III livello), Primo Ricercatore (II livello) e Dirigente di 
Ricerca (I livello) trasmessi con nota prot. n. 6788 del 28/11/2022; 
 
Visti i Verbali della Commissione per il profilo di Tecnologo (III livello), Primo Tecnologo (II livello) e Dirigente Tecnologo 
(I livello) trasmessi con nota  prot. n. 6886 del 29/11/2022; 
 
Visto il Verbale Integrativo trasmesso dalla Commissione per il profilo di Tecnologo (III livello), Primo Tecnologo (II 
livello) e Dirigente Tecnologo (I livello) trasmesso con nota prot. n. 7012 del 5/12/2022; 
 
Visto il Verbale Integrativo trasmesso dalla Commissione per il profilo di Ricercatore (III livello), Primo Ricercatore (II 
livello) e Dirigente di Ricerca (I livello) trasmesso con nota prot. n. 7045 del 06/12/2022 ; 

 
Viste le graduatorie di merito formulate dalle Commissioni ai sensi dell’art. 5  e dell’art. 7 della Procedura selettiva di 
cui alla Determina del Direttore Generale n. 213 del 11/05/2022;   
 
Preso atto della correttezza del prospetto contenente i nominativi dei quattordici dipendenti inquadrati nei profili di 
Ricercatore, Primo Ricercatore, Dirigente di Ricerca, Tecnologo, Primo Tecnologo e Dirigente Tecnologo  ai quali è stato 
riconosciuta la riduzione dei tempi di permanenza nella fascia stipendiale di inquadramento ai fini del passaggio alla 
fascia successiva, parte integrante e sostanziale  della presente determina; 



 

 
Accertata la disponibilità di bilancio del corrente esercizio finanziario sui conti relativi agli stipendi del personale; 
 
Udito il parere del Presidente; 
 
 

Determina 

Per i motivi indicati nelle premesse: 

 di approvare le seguenti graduatorie di merito della procedura selettiva di cui alla determina del Direttore Generale n. 
213 del 11/05/2022, come di seguito riportato: 

  

  Dirigente  Tecnologo I livello 
  Nominativo punteggio totale 
1 Preti Alessandro  100 

 

  Primo tecnologo II livello 
  Nominativo punteggio totale 
1 Cirino Paola 88,0 
2 Sarno Diana 69,5 
3 Borra Marco 68,0 
4 De Luca Pasquale 35,3 
5 Patti Francesco Paolo 30,0 

 

  Tecnologo III  livello 
  Nominativo punteggio totale 

1 Margiotta Francesca 96,7 
2 Benvenuto Giovanna 83,3 
3 Toscano Alfonso 82,0 
4 Affuso Andrea 71,3 
5 Di Somma Claudia 71,3 
6 Marino Rita 69,3 
7 Terlizzi Francesco 60,5 
8 Maffucci Fulvio 58,0 
9 Esposito Francesco 51,3 

10 Chun Jong Tai 50,0 
11 Lavorgna Ida 45,5 
12 Papaluca Ornella 32,8 
13 Carpino Giorgio 25,8 
14 Di Carlo Francesca 22,9 
15 Giaccone Thalassia 7,5 

 

 

 



 

  Dirigente di Ricerca I livello 
  Nominativo punteggio totale 
1 Greco Silvestro 77,5 
2 Procaccini Gabriele 75,0 
3 Arnone Maria Immacolata 72,5 
4 Colloca Francesco 25,0 

 

  Primo Ricercatore II livello 
  Nominativo punteggio totale 
1 Romano Giovanna 95,0 
2 Romeo Teresa 82,2 
3 Brunet Christophe 57,2 
4 Casotti Raffaella 54,4 
5 D'Aniello Salvatore 54,4 
6 Sordino Paolo 40,6 
7 Albano Paolo Giulio 36,1 
8 Zupo Valerio 27,2 
9 Costantini Maria 25,6 

 

  Ricercatore III  livello 
  Nominativo punteggio totale 

1 Locascio Annamaria 96,3 
2 Carotenuto Ylenia 78,8 
3 Consoli Pier Paolo 78,1 
4 Cardini Ulisse 70,6 
5 Vega Fernandez Tomas 69,4 
6 Sinopoli Mauro 63,4 
7 Rastelli Eugenio 57,5 
8 Modica Maria Vittoria 53,1 
9 Stefanni Sergio 48,1 

10 Lauritano Chiara 40,6 
11 Uttieri Marco 31,9 
12 Pepi Milva 31,6 
13 Tamburello Laura 21,3 
14 Farina Simone 19,7 
15 Olive Samarra Irene 19,1 
16 Ragazzola Federica 6,3 

 
 
 
 
 
 
 



 di attribuire la posizione stipendiale superiore, come da tabella di seguito riportata, ai sottoelencati dipendenti
appartenenti a profili di Tecnologo:

 Dirigente Tecnologo: Dott. Preti Alessandro
 Primo Tecnologo:   Dott.ssa Cirino Paola 
 Tecnologo:   Dott.ssa Margiotta Francesca, Dott.ssa Benvenuto Giovanna, Dott. Toscano Alfonso. 

 di attribuire la posizione stipendiale superiore, come da tabella di seguito riportata, ai sottoelencati  dipendenti
appartenenti a profili di Ricercatore:

 Dirigente di Ricerca: Dott. Greco Silvestro
 Primo Ricercatore:    Dott.ssa Romano Giovanna, Dott.ssa Romeo Teresa, Dott. Brunet Christophe
 Ricercatore: Dott.ssa Locascio Annamaria, Dott.ssa Carotenuto Ylenia, Dott. Consoli Pierpaolo, Dott. 

   Cardini Ulisse, Dott. Vega Fernandez Tomas. 

Il presente provvedimento è trasmesso agli uffici amministrativi per il seguito di competenza. 

  Il Direttore Generale ff 
 Dott. Alessandro Preti 



idcineca Nominativo livello profilo fascia di destinazione Data Variazione Fascia fascia provenienza matricola data calcolo
460 Benvenuto Giovanna 3 Tecnologo 5 01/07/2023 4 460 01/07/2023
284 Brunet Christophe 2 Primo Ricercatore 5 01/01/2022 4 284 01/07/2021
509 Cardini Ulisse 3 Ricercatore 3 01/10/2022 2 509 01/10/2022
456 Carotenuto Ylenia 3 Ricercatore 5 01/08/2023 4 456 01/08/2023
201 Cirino Paola 2 Primo Tecnologo 7 01/01/2022 6 201 01/10/2018
543 Consoli Pierpaolo 3 Ricercatore 4 01/01/2022 3 543 01/01/2022
539 Greco Silvestro 1 Dirigente di Ricerca 6 01/01/2022 5 539 01/11/2020
431 Locascio Annamaria 3 Ricercatore 6 01/11/2023 5 431 01/11/2023
437 Margiotta Francesca 3 Tecnologo 6 01/02/2023 5 437 01/02/2023

1424 Preti Alessandro 1 Dirigente Tecnologo 6 01/10/2022 5 614 01/10/2022
225 Romano Giovanna 2 Primo Ricercatore 7 01/01/2022 6 225 01/11/2019
545 Romeo Teresa 2 Primo Ricercatore 5 01/01/2023 4 545 01/01/2023
241 Toscano Alfonso 3 Tecnologo 7 01/01/2022 6 241 01/11/2020

1272 Vega Fernandez Tomas 3 Ricercatore 4 01/09/2022 3 540 01/09/2022
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